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Unser Unternehmen, die AMI Forder- und Lagertechnik GmbH, wurde im Jahre 1987 in Alpenrod
gegriindet und hat ihren Stammsitz seit 2012 in Luckenbach, im Westerwald.

-~/ Wir beschaftigen etwa 200 Mitarbeiter und haben unsere Kapazitaten, vor allem in den Bereichen
I Entwicklung und Fertigung, in den vergangenen Jahren deutlich ausgebaut. In mit modernem
Maschinenpark ausgestatteten Werkshallen produzieren wir, mit einer Fertigungstiefe von tber

87 Prozent, Komponenten und Module flir Systeme und Anlagen der automatisierten Intralogistik.

Dartiber hinaus umfasst unser Portfolio robotergestiitzte Einheiten fiir die Fertigung und Montage
sowie vollautomatisierte Produktionslinien flir ein breites Spektrum industrieller Anwendungen.



ENDECKE DEINE MOGLICHKEITEN UND
FINDE EINEN AUSBILDUNGSBERUF
DER ZU DIR PASST.

Wir bieten euch eine Perspektive
in einem Zukunftsmarkt.

Wachse gemeinsam mit uns!
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ZERSPANUNGS-
MECHANIKER

Fachrichtung Frastechnik

(m/wy/d)

Zerspanungsmechaniker/innen stellen Prazisionsbauteile aus Metall fur technische
Produkte aller Art her. Dies kdnnen etwa Radnaben, Zahnrader, Motoren- und Turbi-
nenteile sein. Sie richten Dreh-, Fras- und Schleifmaschinen ein und modifizieren hier-
flir CNC-Maschinenprogramme. Dort spannen sie Metallteile und Werkzeuge in Ma-
schinen ein, richten sie aus und setzen den Arbeitsprozess in Gang. Danach priifen sie,
ob die MaBe und die Oberflachenqualitat der Werkstticke den Vorgaben entsprechen.

Bei einer Stérung suchen sie mithilfe von Prifverfahren bzw. mitteln nach dem Grund
und beseitigen das Problem. Dartiber hinaus (ibernehmen sie Wartungs- oder Inspek-

tionsaufgaben an den Maschinen.
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Fachrichtung Betriebstechnik

ELEKTRONIKER ©
€

Elektroniker/innen fiir Betriebstechnik installieren elektrische Bauteile und Anlagen
in den Bereichen elektrischer Energieversorgung, industrielle Betriebsanlagen oder
moderne Gebaudesystem- und Automatisierungstechnik.

Sie warten sie regelmapBig, erweitern bzw. modernisieren und reparieren sie im Falle
einer Stérung. Auch installieren sie Leitungsfiihrungssysteme, Energie- und Informa-
tionsleitungen sowie die elektrische Ausrustung von Maschinen mit den dazugeho-
rigen Automatisierungssystemen. Die Elektroniker/innen programmieren, konfigurie-

ren und prifen Systeme und Sicherheitseinrichtungen. Sie organisieren die Montage
von Anlagen und Uberwachen die Arbeit von Dienstleistern und anderen Gewerken.
Bei der Uibergabe der Anlagen weisen Elektroniker/innen flir Betriebstechnik die zu-
kiinftigen Anwender in die Bedienung ein.
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MECHATRONIKER =

Mechatroniker/innen bauen aus mechanischen, elektrischen und elektronischen

Bestandteilen komplexe mechatronische Systeme, z.B. Roboter fiir die industrielle
Produktion. Sie stellen die einzelnen Komponenten her und montieren sie zu Sys-
temen und Anlagen. Die fertigen Anlagen nehmen sie in Betrieb, programmieren sie
oder installieren zugehdrige Software. Dabei richten sie sich nach Schaltplanen und
Konstruktionszeichnungen und priifen die Anlagen sorgfaltig, bevor sie diese an ihre
Kunden Ubergeben. AuBerdem halten sie mechatronische Systeme instand und re-
parieren sie.

Spéater kimmern sie sich um die Wartung und Pflege der Maschinen und Anlagen. Bei
Fehlfunktionen spliren sie dem Fehler so lange nach, bis sie ihn gefunden haben, und
beheben ihn dann. Geduld missen sie auf jeden Fall aufbringen.
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KONSTRUKTIONS-
MECHANIKER

Forderanlagen, Werkzeugmaschinen und Kréane sind Konstruktionen, die unter and-
) rem aus Blech und Stahl gefertigt werden. Konstruktionsmechaniker wirken von der
ersten Verarbeitung des Rohmaterials bis hin zur Montage an der Produktion von

(m/wy/d)

Blech- und Stahlkonstruktionen mit. Sie sind nicht nur flr einen einzigen Fertigungs-

= === schritt zustandig, sondern begleiten die Konstruktion vom Werkstoff bis zum fertigen
Produkt.
Konstruktionsmechaniker setzten Vorgaben der Kunden eigenverantwortlich in ei-
/ nem Projekt- und Aufgabenplan um, werten technische Unterlagen aus und erstellen
Montagezeichnungen und Fertigungspléne. Anhand dieser technischen Zeichnungen
werden ganz unterschiedliche Teile aus Blechen, Rohren oder Profilen hergestellt.
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INDUSTRIE-
MECHANIKER

Moderne industrielle Forderanlagen sind hoch komplex. Die hochtechnisierten Ma-

(m/w/d)

schinen und Bearbeitungszentren mussen vorausschauend geplant, intelligent pro-
grammiert, kompetent bedient und kontinuierlich gewartet werden.

Industriemechaniker sind dafiir die Spezialisten. Je nach Ausbildungsschwerpunkt ge-
hort die Herstellung und ordnungsgemaie Montage von Gerateteilen und Baugruppen
fur Produktionsanlagen zu dem beruflichem Schwerpunkt. Dabei miissen alle Funk-
tionen exakt Uberpruft werden, denn Werkstlicke miissen auf Hundertstel oder sogar
Tausendstel Millimeter genau sein! Um Arbeitsschritte genau zu planen, verwendet
der Industriemechaniker technische Unterlagen. Ubergreifende Zusammarbeit mit
Produktionsbereiche der Elektrotechnik oder der Mechatronik sind pragend fir das
Berufsbild.

www.ami-foerdertechnik.de 15






TECHNISCHER g
PRODUKTDESIGNER =

Technische Produktdesigner/innen entwerfen und konstruieren Bauteile, Baugruppen
oder Produkte nach Kundenwunsch. Dabei greifen sie ggf. auf bereits bestehende
Modelle und Lésungen zuriick, optimieren diese und passen sie neuen Anforderungen
an. Fir die Erstellung von 3D-Datenmodellen nutzen sie v.a. CAD-Systeme.

Ihre Konstruktionen bereiten sie flir unterschiedliche Zwecke auf, z.B. durch Schnitt-
bilder und Detailausarbeitungen. Sie wahlen Werkstoffe, Normteile sowie Fertigungs-
und Montagetechniken aus und beachten dabei Kostenaspekte sowie technische und
gestalterische Anforderungen. Zudem erstellen sie die technische Dokumentation.
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INDUSTRIE-
KAUFMANN/FRAU

Industriekaufleute steuern betriebswirtschaftliche Abldufe in Unternehmen. In der
Materialwirtschaft vergleichen sie Angebote, verhandeln mit Lieferanten und be-
treuen die Warenannahme und Warenlagerung. In der Produktionswirtschaft planen,
steuern und Uberwachen sie die Herstellung von Waren oder Dienstleistungen und

erstellen Auftragsbegleitpapiere.

(m/w/d)

Kalkulationen und Preislisten zu erarbeiten und mit den Kunden Verkaufsverhandlun-
genzu fuhren, gehortimVerkauf zu ihrem Zustandigkeitsbereich. AuBerdem erarbeiten
sie Marketingstrategien. Industriekaufleute sind in den Bereichen Rechnungswesen
bzw. Finanzwirtschaft tatig, bearbeiten, buchen und kontrollieren. Im Personalwesen
ermitteln sie den Bedarf an Mitarbeitern, wirken bei der Personalbeschaffung bzw.
Personalauswahl mit und planen den Personaleinsatz.
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KAUFMANN/FRAU
FUR BUROMANAGEMENT:=

Kaufleute fur Buromanagement flhren organisatorische und kaufmannisch verwal-
tende Tatigkeiten aus. Sie erledigen beispielsweise den internen und externen Schrift-
verkehr, entwerfen Prasentationen, beschaffen Bliromaterial, planen und liberwachen

w/d)

Termine, bereiten Sitzungen vor und organisieren Dienstreisen.

Auch unterstiitzen sie die Personaleinsatzplanung, bestellen Material und kaufen ex-

o terne Dienstleistungen ein. Zudem betreuen sie Kunden, wirken an der Auftragsab-
wicklung mit, schreiben Rechnungen und berwachen zZahlungseingange. Kaufleute
fur Bliromanagement libernehmen ggf. auch Aufgaben in Marketing und Vertrieb, in
der Offentlichkeitsarbeit und im Veranstaltungsmanagement sowie in der Personal
und in der Lagerwirtschaft.
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KUNDEN VERTRAUEN UNSEREN LEISTUNGEN

REFERENZEN

Zufriedenheit, Vertrauen und partnerschaftliche Zusammenarbeit sind die Sdulen unserer
Unternehmensphilosophie im Umgang mit unseren Kunden. Wir realisieren fiir vielzahlige
international und weltweit tatige Unternehmen, aus den verschiedensten Branchen, die
passende Intralogistik. Mit unseren Aktivitaten tragen wir den steigenden Anfragen und
Auftrdgen unserer Kunden weltweit Rechnung.
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ZIELGERICHTET IN DEINE ZUKUNFT

BEWERBUNGS-

DU FUHLST DICH
ANGESPROCHEN?

~ Dann sende uns Deine ausfuhrlichen
Bewerbungsunterlagen per Post oder E-Mail
an folgende Adresse:

AMI Forder- und Lagertechnik GmbH
LeystraBe 27
57629 Luckenbach

Personalabteilung

bewerbung@ami-foerdertechnik.de www.ami-foerdertechnik.de
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ENDECKE BEI UNS
DEINE MOGLICHKEITEN

>
ST

AMI Forder- und Lagertechnik GmbH
LeystraBe 27

57629 Luckenbach

Germany

Fon: +49 2662 9565-0
info@ami-foerdertechnik.de
www.ami-foerdertechnik.de



